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DECRETO MUNICIPAL N°. 2,653 DE 17 DE AGOSTO DE 2021.

Dispde sobre o retomo o frabalho dos servidores
publicos municipais afastados considerados de grupo de
risco e J& imunizados, das medidas de protocolo sanitarios

no ambiente de trabalho e dé outras providéncias.

O Eng. Agr.® DANIEL SARRETA, Prefeifo Municipal de Buritizal. Estadc de
S@o Paulo no uso de suas atribuigoes legais e consfitucionais, conforme lei Orgénica

Municigal.
DECRETA:

At. 1°- Fica determinado o retomo ao frabalho c porfir ce 1° de
setembro de 2021, dos servidores anteriormente enquadrados no grupo de risco em
razéo do enfrentamento da emergéncia de salde publica referenie G pandemia
do Coronavirus [COVID-19), independenie da faixa etara, desde que se enconfrem
em estado clinico conirolade em relagdo as comorbidades declaradas, bem como
aqueles que sstejom imunizados, com a segunda dose da vacina aplicada ha mais
de 15 dias.

§ 1° - As atividades do servidor publico municipal que retormorg 0o
trabalho. nos fermos do caput, deverdo se limitar ao expediente infemo. ngdo sendo
autorizade © contato/atendimento ao publico, exceto poro aqueles cujas
afividades extemnas vinculem-se @s dreas da seguranga viarnia, saude, asssténcia
social. saneamento basico, infraestrutura, zeladoria e limpeza. comunicacéo, bem
como, as afividades de apoio, de meio ou que, de alguma forma, fagom parte da

cadeia dos servicos essenciais, assim também aguelas consideradas relevantes,

Art. 2° . Com base nas regras de distanciomento social previstas nos
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Decretos Municipais em vigor e nos Decretos Estaduais, assim como no Plano 330
Paulo, os responsdveis pelos Deparfamentos deverdo preparar o ambiente de
trabalhc para retomo dos servidores publicos municipais citados no artigo 1°.

observando-se os seguintes cuidados para todos os sefvidores municipais:

| - Organizar as afividades presenciais do servidor pUblico municipal, limitadas ac

expediente interno & & respectiva jornada de trabalho;
Il - Fiscalizar o uso obrigatario de mascara sociol;

| - Garantir a disponibilizacdo e reposicdo constante de dicool em gel nas areas de

atendimento intemo e externo;

Ill - Garantir o disponibilizacao e reposicdo constante de sabdo nos sanitdrics. para

higienizo¢cdo das maos;

IV - Respeitar o distanciomento minimo de 1.5 m (um metfro & meio) entre os

servidoras:

V - Evitar © compartihamento de objetos, quer ssjam eles de uso individual ou

colefivo,

V| - Adolar as cautelos sanitdrias entre os fumos nos posfos de frabalho

compartihados:

Vil - Demarcar o5 dreas de fluxo de pessoos para evilor aglomeracoes:

Vil - Atender oo pUblico prioriloriomente medionte prévio agendamenio;

X - Restringir o presenca de terceiros nos ambientes intermos de trabalho.
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Art. 3* - Os servidores pUblicos municipais que ndo se enguodram nas
condigdes de retome ao frabalho deverGo apresentar ao Departamenio de
Recursos Humanos, relatéric médico circunstanciado e exames recentes, optos @
comprovacao do comorbidode que justifigue a manutengGo de seu
enquadramento no grupo de risco e manutengdo do aofastamento, até a data

constante no art. 1°,

§1° - Afé que seja avaliada a documentagdo apresentada. © servidor
publice municipal deverd permanecer afastado, mediaonie comunicacdo & chefia

imediata;

§2° - Comprovada a necessidade de manutengao do servidor publico
no grupo de risco, serd ele dispensado do refomo os atividades presenciais, e
quando nae aplicével o teletrabalho, sera aplicadaa dispensa de ponio.

§3° - Constatada a nao imunizagdo por parte do servidor publico
municipal, poderd o Municipio de Buritizal, apés comprovagdo pelo Departamento
Municipal de Saude. proceder a instaurag@o de processo administrafive disciplinar

para apuragdo da responsabilidade do servidor.

Art. 4° Compete oo Departamento de Recursos Humanos & qos
Diretores de Departamenios o adogac das medidas necessarias @ ciéncia dos
servidores & ao fiel cumprimento, no ambito de suas unidades. das NoOMOs

sstabelescidas neste Decreto,

Art. 5° Este decreto entra em vigor na data do sua publicacdoe,

revogadas as disposicoes em contrario,
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