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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N°. 002/2016

\ ity

O MUNICIPIO DE BURITIZAL - ESTADO DE SAO PAULO. inscrita no CNPJ sob
n*45.323 698/0001-14, da ciéncia aos interessados de que se encontram abertas as inscricdes
para 0 PROCESSO SELETIVO destinado ao provimentc de vagas a serem preenchidas por
prazo determinado, de acordo com o item 2 e com o surgimento das necessidades do
MUNICIPIO durante ¢ prazo de validade do Processo Seletivo — nos termos do art. 37, 1 e ||, da
Constituico Federal, Lei Orgénica do Municipio, suas alteragdes e demais legislagdes
pertinentes, regidos pelo regime juridice CLT

INSTRUGOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este PROCESSO SELETIVO sera regido por este Edital e executado pela Dux Consultoria e
Servigos - com apoio da Prefeitura Municipal de Burntizal

1.2 O Processo Selativo compreendera:
1.2.1. De Prova Objetiva de conhecimentos gerais e especificos de carater classificatorio.

1.2.2. O Processo Seletivo compreendera prova escrita de conhecimentos gerais e especificos de
carater classificatorio, todas, conforme descrito no Anexo || do presente edilal, todos de
responsabilidade da DUX CONSULTORIA E SERVICOS; e de exames medicos, a sefem
realizados na iminéncia de contratacdo, de carater eliminatorio, sob responsabilidade do
MUNICIPIO, para todos os candidatos convocados, respeitando a ordem de classificagio, para
verificagdo da aptidao as exigéncias do emprego publico pretendido, e particularmente para os
portadores de necessidades especials, com vistas 2 avaliagao da compatibilidade da deficiencia
com o exercicio das atividadas no emprago publico pretendido.

1.3 Apos a homologagdo do resullado do Processo Seletivo e por ordem de classificagdo, a
convocagao serd realizada atraves de publicagao no site oficial da Prefeitura e no Diano da
Franca, para os procedimentos necessarios a nomeagao, conforme o estabelecido no item 11
deste edital e de acordo com a necessidade e conveniéncia do MUNICIPIO

14 E de respupsabiﬂdade do candidato de acompanhar todos os atos/publicagdes do Processo
Seletive no Orgac de Imprensa Oficial do municipic efou no enderego eletronico
www duxconcursos.com br

1.5. Todos os questionamenios relacionados ao presenie Edital deverdao ser encaminhados ao
Servigo de Atendimento ao Candidato — candidato@duxconcursos.com.br. Nao serao prestadas
informagdes via telefone ou por qualgquer outro meio nao disposto neste edital.

1.6. Para melhor atendimento acs candidatos ¢s comunicados/ dividas, deverdo ser enviados
somente por e-mail, de segunda a sexta-feira das 09h00min as 16h00min (horario de Brasilia)

1.7. As divulgagdes necessarias previstas no calendario do Processo Seletivo serdo divulgadas a
partir das 17h00min do dia agendado Ex. local da prova, gabarito, resultado final_sic

——



MUNICIPIO DE BURITIZAL

CNPJ 45.323.698/0001-14
Rua Séao Paulo, 131 — Centro — CEP 14 570-000
Fone: (016) 3751-9100
Site: www buritizal.sp.gov.br
E-mail: cuvidoria@buritizal sp.gov.br

2, DOS EMPREGOS PUBLICOS EM PROCESSO SELETIVO E DOS PRE-REQUISITOS

Carga Horaria
Semanal C

| | | Curso Superior
Completc em

Medicina e registro

R$ 2.336,57 0z 20 horas * Objetiva ne CRM (Conselho

Hegional de
I Medicina)

| |
i Curso Superior
|

‘ Denominacgdo Remuneragcdo Vagas Prova Requisitos

| Medico Clinico
Geral

Completo em
Medicina,
especializagao
R$ 2.336,57 01 20 horas * Objetiva em Ginecologia
QObstetricia e registro
no CRM (Conselho
Regional de Medicina

Médico
Ginecologista

*Equivalente a 04 (quatro) horas diarnas.

21 0O candidate aprovado e admitido devera prestar servigos publicos dentro dos horarios pre-
estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Buritizal, conforme ¢ caso e exigéncia do emprego
publico, dos dias Uteis da semana, podendo ocormer a convocagao para o trabalho em horaro
extraordindrio, em dias de finais de semana, feriados e facultativos, caso haja interesse do
servigo publico devidamente justificado, na forma da legislagéo em vigor.

2.2. Os tipos de provas e quantitativo de questdes estdo especificados nc Anexo |l deste Edital.

2 3. O sumariv das atribuicbes encontra-se no Anexo lll deste Edital e apresenta resumidamente
atividades a serem desenvolvidas pelo servidor.

2.4. O programa de provas constam do Anexo |V deste Edital.

3. DAS INSCRICOES
3.1. A inscricao implicard a completa ciencia e lacila aceita¢ac de todas as normas e condigtes
estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento, ndo cabendo

recurso sobre eventuais erros cometidos pelo candidato no ato da inscrigao.

3.1.2. A inscrigdo devera ser efetuada através do site www.duxconcursos.com.br, do dia 30 de
maio de 2016 a 08 de junho de 2018.

3.2.0 valor da taxa de inscrigao e de!
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| Nivel de Escolaridade ' Taxa
| Curso Supenor Complelc em Medicinag & registro
no CAM (Consatho Regiona! de Medicina) RS 80.00

Curso Superior Completo em Medicina

especializacso
em Ginecoleogia e Obstelricia e registro no CRM RS 80,00 '

{Conselho Regional de Medicina ; |

3.2.1. Caso o candidato ndoc possua acesso a Internel, serd disponibilizado computador para o
acesso, atraves do Acessa SP. O herario de atendimento 2 das 08h00 as 11h00, das 13h00 as
18h30min, na Rua Alferes Manocel Joaquim, n® 654 — centro — Buritizal - SP.

3.22 Apos o preenchimento do formulario de inscrigao, o candidato devera imprimir o boleto
bancario, poedendo paga-lc em qualguer agéncia bancaria ou casa lotérica, ate a data de
vencimeanto do boleto.

3.2.3. Em casoc de fenado, ou evento gue acarrete o fechamentloc de agéncia bancaria na
localidade em que se encontra o candidato, o holeto devera ser pagoe antecipadamente.

3.2.4. Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, inscrigbes com pagamento do valor de inscricdo
realizado: via postal, por fac-simile, por deposito “por meio de envelope” em caixa rapido, por
transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional efou
extemporanea e por qualquer outro meic nao especificado neste Edital.

3.25. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacao
dentro do periodo de inscricao.

3.2.6. Serdo canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado por um valor menor ou com
preenchimento divergente do estabelecido em edital. As solicitagbes de inscricdo cujos
pagamentos forem efetuados apobs a dala de encerramento das inscrigbes, nao terdo devolugao
do valor pago

3.2.7. Antes de efetuar o recolhimento da laxa de inscrigao, o candidato devera certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos para a participacao no Processo Seletivo, pois a taxa
uma vez paga, nao sera devolvida, seja qual for o motivo alegado.

3.2.8. A unica hipotese de devolugao do valor da taxa de inscricdo, € a revogacgao ou anulacao

plena do Processo Seletivo,

3.3. Nac havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao, exceto para o candidato
que, na forma do Decreto n.° 6.593/2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — Cad. Unico — e for membro de familia de baixa renda.

3.3.1. Considera-se familia de baixa renda:

3.3.2. Aguela com renda familiar mensal per capila de até meio salario mi
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3 3.3 Considera-se renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os
membros da familia.

3.3.4 Considera-se renda familiar per capita a razdo entre a renda mensal e o total dos individuos
na familia.

3.3.5 0 candidato interessado em solicitar a isengao de pagamento de taxa devera:

3.3.6. Realizar a sua inscricao disponivel no site www, duxconcursos.com.br

3.3.7. Imprimir o boleto gerado no momento da inscricao € anexar copia ao processo,

3.3.8. Juntar requerimento de isengéo, contendo a Indicagao do Numero de Identificagao Social —
NIS, conforme modelo constante no Anexo VI,

3,3.9. Escrever de proprio punho declaragio de que & membro de familia de baixa renda.

3.4. Os documentos citados no item anterior deverdo ser entregues, pessoalmente ou por
terceiro, no Setor de Protocole do Municipio de Buritizal, Rua Sac Paulo n® 131, nos dias uteis
durante o periodo de 31/05/2016 a 01/06/2016

3.4.1. A simples entrega da documentagao nao garante ao interessado a isengao do pagamento
da taxa de inscrigao.

342 Apos a entrega da documentagdo, nao serdo aceitos acréscimos ou alteragbes das
informacgdes prestadas

3.4.3. O candidato & responsavel pela veracidade de suas informagdes e pela autenticidade da
documentacdo apresentada, respondendo civil e eriminalmenta pelo teor das afirmativas.

3 4 4 Os pedidos de isencao serdo analisados pela DUX CONSULTORIA E SERVICOS.

345 Os pedidos de isengao deferidos e indeferidos serao divulgados no dia 03/06/2016 no site
www.duxconcurscs com.br, onde constara o numero da inscrigao dos candidatos requerentes,
classificados em uma lista de pedidos deferidos e cutra de indeferidos

3.5. O candidato cuja solicitagdo de isengdo tiver sido indeferida podera efetivar sua Inscrigac no
processo seletivo, no periodo de 03/06/2016 a 06/06/2018 efetuando o pagamento da taxa de
INSCTigan.

31,51 A parlir de 08/06/2016, o candidato devera consultar, via internet, a confirmagao da
inscrigdo bem como o ensalamento, sendo obrigatéria a apresentagaoc de documento com foto no
dia da prova

352 0 candidato que pagou o boleto e ndo constar o nome na relagdo de homologagéo das
inscricoes, devera entrar em contato com a Banca Examinadora, solicitando revisao do processo
de inscricdo, encaminhando o comprovante de pagamento até o dia 09/06/2016, atraves do e-
mail candidato@duxconcursos.com br
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3.6. Candidatos que necessitarem de condicdes especiais para realizacdo da prova, deverao
informa-las no momento da inscrigde, para yue a Banca Examinadora pessa verificar sua
pertinéncia. Caso ndo o facam, perderdo o direito de exigir tais condigoes.

3.6.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcao da prova devera
levar um acompanhante, o qual ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da
crianga.

3.7 E vedada a inscrigao condicional ou por correspondéncia.

3.8. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigao, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Processo Seletivo, pois a taxa, uma
vez paga, so sera restituida em caso de revogagao ou anulacao plena do Processo Seletivo.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Ao candidato portador de necessidades especiais, amparado pelo Art. 37, inciso VIl da
Constituicdo Federal, pela Lei Estadual no 15.139 de 31 de maic de 2006 e pelo Decreto
Estadual no 2.508, de 20 de janeiro de 2004, é reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo. para as fungdes/especialidades de
vaga estabelecidas no Anexe |l deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua
necessidade especial, devendo o candidato observar, no ato da inscricdo. além das condicbes
gerais estabelecidas neste Edital, também as condigoes especiais previslas niesle ltem, para que
possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em lei e neste Edital.

4.2. Quando a aplicagao do percentual de reserva a pessoa portadora de necessidades especiais
resultarem em nimero fracionado, este sera elevado até 0 primeiro numero inteiro subsequente,
desde que nao ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada
funcaol/especialidade da vaga e para funcGes/especialidades de vaga com numero de vagas igual
Ou superior a 5 (cinco).

4.3. O percentual de vagas a ser reservado para as fungbes estabelecidas neste Edital 4 pessoa
portadora de necessidades especiais sera observado ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo, inclusive em relagac as vagas que surgirem ou que forem cnadas.

44 E considerada pessoa poradora de necessidades especiais a que se enquadram nas
categorias discriminadas no Art, 34 do Decreto Estadual no 2 508/04.

4.5 O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais
previstas no Decreto Estadual n® 2.508/2004, participara do Processo Seletivo em Igualdade de
condigées com os demais candidatos no que se refere ao conteddo, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao, ao horario, ao lecal de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida para
aprovagao, conforme Art. 17 da Lei Estadual no 13.456/02 e Art. 38 da Lei Estadual no 15 139/08

4.8. O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa portadora de necessidades especiais
nao podera arguir ou utilizar essa condigao para pleitear ou justificar mudanga de emprego,
relotagdo, reopgao de vaga, reducéo de carga horaria, alteragcao de jornada de trabalho, limitagao
de atribuicdes e assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho ara 0 desempenho das
atribuigtes do emprego pulblico.
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4.7. Na hipotese de nao existir candidates inscritos, aprovados ou habilitados para as vagas
reservadas a pessoa portadora de necessidades especials, as vagas respeclivas e
remanescentes serdao ocupadas pelos demais candidalos aprovados e habilitados na lista geral,
observada a ordem geral de ciassificagao.

4 8 Se aprovado e classificado dentro do numerc de vagas reservadas, o candidato que se
declarou portador de necessidade especial devera apresentar laudo medico que ateste a
deficiéncia, sera verificado se ha compatibilidade da deficiéncia com o empego plblico a ser
assumido e ainda se a deficiéncia se enquadra nas calegorias discriminadas no artigo 34, do
Decreto Estadual n® 2.508/2004

4 9. Defectada a falsidade na declaracdo a que se refere o subitem 4.4 deste Edital, o candidato
sera eliminado do Processo Seletivo, com anulagao de todos os atos e efeitos ja produzidos, se
candidato, e a pena de demiss&@o se contratado, conforme previsto no Art. 5° da Lei Estadual no
14.274/03.

5. DAS ETAPAS
5.1. O Processo Seletivo, em referéncia, constara das seguintes etapas:

a) Prova Escrita de conhecimentos gerais e especificos, conforme programa especificado no
Anexo IV - de carater classificatorio
b) 2% Elapa; exame medico - somente para os candidatos classificados e convecados para
confratagao - de carater eliminaltorio.

6. DA1SETAPA

6.1. A 19 etapa — prova escrita — sera realizada no dia 12 de Junho de 2016, com inicio e t&rmino
de acordo com o especificade no Anexo | (horario de Brasilia), no Municipic de Buritizal - SP, nos
locais divulgados através de edital.

8.2. A prova da 1" etapa contera questoes objetivas — em nivel e quantidade confurme exposto no
Anexo || — cada uma composta de cinco assertivas, oas quais apenas uma sera correta

6.3. Da prestacao da prova:

8.3.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacae correta de seu local de
realizagao das provas e o comparecimentc no horario determinado.

8 3.2 0O comparecimento ac local designado para a realizacao das provas da 1° etapa — prova
escrita — devera ocorrer:

6.3.2.1. As provas terdo inicio as 14horas, com duragao de 3 (trés)horas, para as fungbes cujas
as provas serdo realizadas no periodo da tarde os poribes estarao abertos a partir das 13horas e
serao fechados as 13 horas e 45 min, ndo podendo nenhum candidato adentrar no local das
provas apos estes horarios a prova tera duracao de 3 (trésj horas, conforme o Anexo VI.

6 3.3 Para ter acesso ao local de provas, o candidato devera cbedecer rigerosamente o horario

informado no item acima e apresentar-se munido de carteira de identidade (documento ariginal) e

comprovanta de inscrigao (boleto devidamente quitado). Poderao ser usadss como documentos
‘LAL
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de identidade tambem a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional
de Habilitacao (com fotografia), na forma da Lein® 5.053/67.

T
AN s

6.34. Sera automaticamente desclassificado ¢ candidato que deixar de assinar a folha de
presenca, caderno de questdes e o gabarito oficial.

6.3.5. Nao sera admitido ao local de provas quem se apresentar apos o horario estabelecido, seja
qual for 0 motivo alegado.

6.3.6 Para a realizagao das provas, o candidalo deveré trazer caneta esferografica com tinta azul
ou preta, lapis e borracha Nao sera permilido o uso de nenhum outro materal duranie a
realizagao da prova

6.3.7. O candidato s0 podera retirar-se do local de provas, depois de transcorrida uma hora do
inicio das provas.

6.3.8. Durante a realizagao das provas nao serdo permitidos sob nenhuma condigdo, com pena
de exclusao do Processo Seletivo:

a) Consulias, de nenhuma espécie;

b) Afitudes de desacato, desrespeitc ou descortesia com qualquer dos coordenadores,
examinadores, executores ou autoridades presentes;

c) Auséncia da sala, pelo candidato, sem a devida autorizacdo do fiscal de sala e
acompanhamento do fiscal de corredor;

d) Uso de qualquer material eletrénico de calculo ou de comunicagao.
e) Perlurbagao a ordem dos trabalhos.
6.3.9. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimente do cartdo-

resposta e sua integnidade; nao havera substituigdo do cartdo-resposta. a ndo ser em caso de
defeito em sua Impressao.

8.3.10. N&o havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por gualguer
motive, inclusive doenga ou atraso, implicara na sua eliminacéo do Processo Seletivo.

£.3.13. O candidato que necessitar do cademo de questdes devera solicita-lo através do e-mail
candidato@duxcencurses.com.br, duranie ¢ periodo de recurso

63 14 Apos a finalizagdo do periodo de recursos nao serdo fomecidas copias do cadernc de
provas.

6.4 Bancas Especiais

6.4 1. Candidatos portadores de necessidades especiais, gestanles, lactantes, acidentados, entre
outros casos que impegam a realizagao da prova em condigdes normais, deverdo informar essa
condig@o na ficha de inscricdo, comprovar a necessidade via atestado médico e entrar em contato
com a Banca Exarminadora para estabelecer a melhor forma de atendimen

PREFEITURA MUNICIFAL DE BURITIZAL = 5F DU CONSULTORNA E SE
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6.4 2 SituagGes emergenciais ou acidentais deverao ser comunicadas, com a maior antecedéncia
possivel, 8 Banca Examinadora, visando o atendimento adequado

64.3. As Bancas Especiais somente serdo disponibilizadas nos locais (edificagdes) onde
estiverem sendo aplicadas as provas

6.5. Do julgamento das provas escritas e do resultado

6.2.1. Sera atribuida nota 0 (zero) a questao nao respondida ou respondida com emendas e/ou
rasuras e/ou em duplicidade no cartdo-resposta

5.5.2. Os pontos correspondentes as guestbes porventura anuladas serio atribuidos a todes os
candidalos presentes as provas, independentemente da formulac@o de recursos. Desde gue o
candidato tenha atribuido alguma resposta para ela.

653, O resultado da 1° etapa (prova escrila) sera divulgado no endereco eletrénico
www duxconcursoscom.br, no dia 20/06/2016 a partir das 177h00min.

Da 2® ETAPA - Do Exame Médico
7.1. EXAMES PRE-ADMISSIONAIS

7.1.2. Os candidatos convocados para os exames pré admissionais, deverao comparecer no dia,
horaric e enderegos estabelecidos pelo MUNICIPIO munidos do documento de identidads
griginal.

7.1.3. Os exames pre admissionais destinam-se a apurar as condigdes de higidez fisica e mental
do candidato para o exercicio do emprego publico,

7.1.4. O candidato sera submetido a exames médicos pré-admissionais.

7.2. EXAMES ADMISSIONAIS

7.2.1. O Exame medico possui carater eliminatério e por ele deverao passar os candidatos methor
classificades ne Processo Seletivo, somente quando forem convocados para possivel contratagao
€ depois de comprovarem os requisitos estabelecidos nos subitens do item 8.1 e 13 deste Edital.

7.2.2. Os candidatos gue melhor se classificarem serdo nomeados, conforme numero de vagas
consiantes no edital - se ap0s exame medico forem considerados aptos para exercer as
atividades gque o emprego publico pleiteado requer

8. DA CLASSIFICAGAO.

8.1. A publicagao do resultado final do Processo Seletivo sera divulgada no dia 20 de junho de
2016, no site www.duxconcursos.com.br.

8.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

8.3, Ainda que aprovado e classificado, o candidato que nac preencher os pré-requisitos
solicitados, a serem comprovados atraves da apresentacdo dos docugrfento especificados na
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etapa da habiiitagao e contratagéo, o fizer constar em sua ficha de inscrighc dados falsos ou
inexatos, comprovados posteriormente, bem como se constatadas irregularidades em
documentos, lerd todos os atos decorrentes de sua participacao no Processo Seletivo declarados
nulos

8.4 A nota dos candidatos habilitados no Processo Selelivo sera composta da seguinte forma

a) Para empregos publicos cujas provas possuam Questdes de Conhecimentos Especificos e
de Conhecimentos Gerais:

Nota Final=CG*25+CE" 25

Onde:

CG - Questées de Conhecimentos Gerais

CE - Questdes de Conhecimentos Especificos
9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Na hipttese de igualdade na classificagéo, tera preferéncia, sucessivamenis, o candidato
que:

a) Maior de 60 (sessenta) anos, segundo ¢ Estatuto do ldoso;

b) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos:
c) Obtiver o maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver o maior numero de acertos na prova de Matematica:

e) Maior idade (ano, més, dia);

f) Persistindo o empate, o crilério a ser utilizado sera o de sorieio

10.DOS RECURSOS

101 E facultada a interposicao de recursos referentes aos resultados da 17 etapa, através de
documento dirigido a Presidente da Banca Examinadora, entregue no Setor de Protocolo do
Muricipio de Buritizal, no prazo de 2 (dois) dias uleis contados da publicagao do resultado da
preva. Nao serao aceitos recursos por fac-simile; telegrama, internet ou por outro meio do género

10.2 A Banca Examinadora sera formada por 03 servidores, a serem designados por meio de
Portaria pela DUX CONSULTORIA E SERVICOS, para coordenagéo e realizacac do Processo
Seletivo e por Comissdo nomeada através de ato oficial pelo Municipio de Buritizal, para
acompanhamento & fiscalizagao.

10.3. No documento do recurso devera constar o neme do candidato, nimero de inscricao,
numerc do documento de (dentidade, emprego publico pretendido e enderego para
correspondencia

10.4 Negar-se-a provimento 3o recurso gue nao se apresentar em termos convenientes e
devidamente fundamentado quanto aos pontes recorridos, ou interpesto fora do prazo estipulado.
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10.5. A Banca Examinadora so podera propor alteracdo da nota. anteriormenta atribuida, se ficar
evidenciada que houve erro na correcdo ou na aplicacdo do critério de julgamento da prova,
mediante parecer fundamentado

10.8. Os resultados dos julgamentos dos recurscs Interpostos serdo divulgados através de
publicacao nos editais oficiais do MUNICIPIO & no site www duxconcursos.com.br.

10.7. Somente sera admitido um Unico recurso por candidato,
10.8. O recurso interposto por procurador so serd aceito se estiver acompanhado do respective

instrumento de mandato, com firma reconhecida e capia reprografica do documento de identidade
do procurador.

11. DAS CONDIGOES PARA ADMISSAQ

11.1. A admiss@o do candidato no emprego publico estd condicionada ao atendimente dos
seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagbes civis e gozo dos direitos politicos (Constituigio Federal, §1.0 do Art12
Decreto n.” 70.436 de 18/04/72):

b) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis & politicos e quite com a juslica eiettoral;

€) Atender aos requisitos de escolaridade exigidos para ¢ emprego publico, como expresso no
ltem 2 deste Edital;

d) Apresentar os documentos comprobalérios dos pré-requisitos exigidos quanto a escolaridade e
habilitagaao, conforme exposto no Item 2 & conforme declarado na ficha de inscrigdo

e) Ter idade minima de 18 anos comprovada até a data da admissao:

fi Comprovar, a habilitagac para o emprego publico;

g) Apresentar Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF regularizade e Titulo
Elelloral; os candidatos do sexo masculino deverde apresentar Certificade de Reservista ou de

Dispensa de Incorporagao;

h) Nao ter sofride, no exercicio de fungao plblica, penalidade por pratica de atos desabonadores
bem como, improbidade administrativa;

i) Nao registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado.
que iImpeca legalmente o exercicio de fungio publica;

)) Gozar de boa saude fisica e mental;

K) Estar disponivel para trabalhar de acordo com a Jernada semanal especificada no llem 2 deste
edital

) Nao estar em idade de aposentadoria compulsoria.

FREFEITURA MUNICIEAL DE BLRITIZAL — 55

10



NMUNICIPIO DE BURITIZAL

CNP.J 45 323 698/0001-14
Rua S3o0 Paulo, 131 — Centro — CEP 14.570-000
Fone: (016) 3751-8100
Site. www.buritizal.sp.gov.br
E-mail: cuvidoria@buritizal sp.gov.br

11.2.  Os documentos comprobatorios de escolaridade completa — diplomas registrados ou
cerlificados acompanhados de histérico escolar — devem referir-se a cursos devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educagao e Cultura (MEC). Conselho Nacionzl de Educacao
(CNE) ou Conselho Estadual de Educacao (CEE)

11.3. Serao aceitos também declaragbes ou atestados de conclus&o de curso em gue constem as
disciphnas cursadas, frequéncia, avaliagao e carga horana, emitidas em papel com timbre e
carnmbo do estabelecimento de ensinc & devidamente assinados pela autoridade competente, e
acompanhados do Historico Escolar, e comprovagao da especialidade de acordo com o cargo
concarrdo

11.4. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato no prazo de 03 (trés) dias uteis, a
contar da data da convocacéo pelo MUNICIPIO

11.5. Os dipiomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo estar
revalidados de acordo com a legisiacao vigente.

11.8. No ato da convocagdc, e antes da realizagdo do Exame Médico, devem ser comprovados
0s reguisitos expressos no subitem 11.1 e apresentados obrigatoriamente os documentos
exigidos para investidura no emprege publico, se o candidalc comparecer, mas naa comprovar os
requisitos para o emprego publico, sera desclassificado, sendo por consequéncia convocado o
candidato imediatamente posterior na classificacao final

12. DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS

12.1 Os candidatos serao aproveitados de acordo com a classificagao final do Processo Seletivo,
ressalvado o atepdimento legal de 5% para portadores de necessidades especiais, dentre os
quais deverao ser chamados aqueles com melhor colocagao no quadro de classificacao até o
limite do percentual estabelecido neste Edital

122 Os candidatos ser8o nomeados e tomardo posse nos termos da legislacdo Municipal de
Buritizal - estado de Sao Paulo e demais cominagdes periinentes.

123, Se durante ¢ prazo de validade do Processo Seletivo, surgirem novas vagas para os
empregos publicos expressos no Item 2 deste Edital, os candidatos habilitados e ainda nao
aproveitados serac convocados pela ordem de classificagac final para os procedimentos
expressos nos subitens do item 8 e do item 13 e provimento das novas vagas

12.4. Com aviso de recebimento e lambém convocagao pelo municipio de Buritizal. O candidato
lera 03 (trés) dias Uteis para comparecer no local indicado pelo MUNICIPIO. Expirade o prazo, o
candidato sera desclassificado do Processo Selelivo.

125 O candidato que informar no momento da inscricdo sua condigdo de aposentado, se
classificado, serd convocado pelo MUNICIPIO para, no prazo de 15 (guinze) dias, apresentar a
documentacao relativa ao seu processo de aposentadoria. Nesses casos, a nomeagao estara
condicionada a analise da possibilidade legal conforme os Principios Constitucionais e a
Leglsiagao Previdenciaria aplicaveis ao caso.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
7
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13.1 O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da publicagio da homologagao,
prorrogavel uma Gnica vez, por igual perlodo. conforme interesse e conveniéncia do MUNICIPIO,
ou antes, desse prazo, se todos os candidatos classificados tiverem sido aproveitados.

14.DISPOSIGOES FINAIS
14.1_E direito do MUNICIPIO, a qualquer tempo

a) Eliminar do Processo Seletivo ou do cadastro o candidato gue nao atenda aos requisitos do
emprego publico efou as exigéncias legais para coniratagao ou as condices estabelecidas neste
Edital;

D) Anular a inscrigido, a prova ou a admissdo do candidato quando verificadas falsidades de
declaragao ou Irreqularidades nas provas ou documentos, sem prejuizo das sangdes Criminais
cabiveis,

¢) Cancelar o Processo Seletivo, mesmo com datas pré-fixadas e j& divulgadas, em caso de
determinagdes legais, conveniéncia técnica administrativa cu motive de forga maior (calamidades
publicas, elc))

14 2 A inscricdo de candidato implicara o conhecimento das presentes instruces e a aceitacao
tacita das condigGes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

14.3. O candidalo devera manter atualizado seu endereco junto ao Municipio de Buritizal,
enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo.

14 4. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagées ou acréscimos,
snquanto nao consumadas as providéncias ou eventos que lhes disserem respeito, ou &até a data
da convocacao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada
em edital ou aviso publicado.

14.5. £ de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar cs Editais, comunicados e demais
publicac¢es referentes a este Processo Seletivo.

148 A Prefeitura Municipal de Buritizal nomeara, através de ato oficial, uma comissao de
acompanhamento e fiscalizagao do prasente Processo Seletivo.

14.7 Os guestionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislagdo Municipal
deverac ser protocolados na sede do Municipio de Buritizal e serdo resolvidos pela Banca
Examinadora do Processo Seletivo nomeada pela DUX CONSULTORIA E SERVICOS, no prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis

Buritizal, 30 de maio de 2016.

! el David
Prefeito do Municipio de Buritizal
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ANEXO | — Calendario do Processo Seletivo

E-mail: ouvidoria@buritizal. sp.gov.br

EVENTO DATA
| =
I Publicagcao do Edital 30/05/2016
Periodo de Inscrigdes 30/05/20186 a 06/06/2016
i
| Homologag&o dos inscrites 08/06/2016 |
|
Verificagdo das inscricdes e identificacao do local ‘
| de provas 08/06/2016
Prova Objetiva 12/06/2016
.
Disponibilizagao do Gabarito 13/06/2016

Recebimento de recurso / Gabarito

14/06/2016 e 15/06/2016

. | —
Resultado Prova Objetiva | 17/06/2016
' o |
Resultado Final ' 20/06/2016
| |
, Homologacao | 22/06/2016
!
PREFEITURA MUNICISAL DE BURITIZAL - §P JUX CONSULTORIA E SERVICOS
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ANEXO Il = Horario de provas, empregos publicos, tipos de prova e questdes:

Conhecimentos Gerais
DATA DA PROVA Total

10/07/2016 OiaainEs

DOMINGO U“gua uﬂheﬂimﬁﬂtﬂﬁ ¥
: aflads ; Cbjetivas

Portuguesa Matematica | Afualidades | Informatica Especificos i
Médico Clinico Geral 10 05 oo oo 25 40
Medico " F
Ginecologista 10 05 00 0 25 40

=
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ANEXO lll - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS PARA O PROCESSO SELETIVO

MEDICO CLINICO GERAL

Faz exames meédicos, emite diagnésticos, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos lipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapeutica, para promover a saude e o bem estar do paciente. Examina o paciente, palpande ou,
sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista. Registra 3
consulta medica, anotandc em prontuario proprio a queixa, os sxames fisicos e compiementares,
para efeluar a orientaglo adegquada. Analisa e interpreta resullades de exames de raio X,
bioquimicos, hematologicos e outros, comparando-os com padrdes normais para confirmar ou
informar diagnosticos. Prescreve medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de
administragao, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a
saude do paciente, Presta atendimento de urgéncia em casos de acidentes ou alteragdes agudas
de satde. Emite atestados de satde, sanidade & aptidao fisica e mental e de Cbito, para atender
as determinagdes legais. Executa tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

MEDICO GINECOLOGISTA

Realizar censultas médicas: Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formagao
profissional, considerando protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela Instituicao,
desenvolvendo agbes que visem a prolegéo, promegac, prevencgao e recuperacao da saude da
populagao: Aluar como médico em equipe multiprofissicnal no desenvolvimanto de projetos
terapéutices individuais, familiares e colelivos em Unidades de Salde e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; Solicitar exames subsidiarios. Atender o usugrio de acordo com a
Politica Nacional de Humanizagéo, respeitando os principios e diretrizes do SUS, Realizar o
encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativaments de todo o processo
de chegada do caso ao seu nove destino e dando assisténcia ao usuario ate esle ser
efetivamente atendido na referéncia; Preencher todos os formularios. ge sua competéncia e
necessarios para dar continuidade ao tratamento do usuaric' Realizar registros e analise das
atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos: Atuar na prevengao em dermalologia,
participando de atividades, de acordo com as necessidades do Municipto; Organizar os servigos
de saude de acordo com as atribuigdes do cargo publico: Organizar estatisticas de salde de sua
area de atuagao, de acordo com as necessidades Municipais; Emitir atestados meédicos: Emitir r
relatérios medicos; Emitir Atestado de Obito; Respeitar o Cddigo de Etica Médica; Planejar e
organizar gualificagao, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
Orgac em que alua & demais campos da administragac municipal, Guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuigdes do cargo, levando ac conhecimento do supenor hierarguice informacées
ou noticias de interesse do servigo plblico ou particular que possa interfenir no regular andamento
do servigo publico, Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

ANEXO IV - PROGRAMA PARA PROVAS
CONHECIMENTOS GERAIS COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: Classificacgdo dos fonemas - Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros  Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacdo ténica -
Acentuagao grafica — Os acentos — Aspectos genericos das regras de acentuacio — As regras
basicas - As regras especiais - Hiatlos - Ditongos — Formas 1" segtjdas de pronomes —

™S =
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Acentos diferenciais. Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de
formagao das palavras — Derivagao & Compaosigao — Prefixes — Sufixos - Tipos de Composigao —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. Termos Essenciais da Oracgao
-~ Termos Integrantes da Oracio — Termos Acessorios da Oragao — Periodo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagao — Fungbes e Empregos das
palavras "gue’ e "se” — Sinais de Pontuagdo. Classes de Palavras: Substantivo, adjetivo,
Preposicao, conjungao, adverbio, verbo, pronome. numeral, interjeicdo e artige. O uso do hifen -
O uso da Crase — Concordancia nominal; Concerdancia Verbal, Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal Interpretacao e analise de Texios — Tipos de Comunicagde. Descricdo — Narragdo —
Dissertag@o — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao Textual — Figuras
de linguagem — Vicios de Linguagem

MATEMATICA: Radicais: operagbes -— simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores;, Equacido de 2° grau: resolugBo das equagdes completas, incompletas,
problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; Equagées
fracionarias, Relagdo e Fungho: dominio, contradominio e imagem, Funcao do 1° grau — fungao
constante; Razdo e Proporgao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples @ Composto; Conjunto de numeros reals; Fatoragio de expressao
algebrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificagdo;
PA e PG. Sistemas Lineares, Numeros complexos; Fungao exponencial: equagao e inequagao
exponencial, Funcao logaritmica: Analise combinatéria; Probabilidade; Fungdo do 2° grauy;
Tngonomelna da 17 volla. seno, co-seno, langente, relacao fundamental, Geometria Analitica;
Geomelria Espacial, Geometria Plana; Operacic com ndmeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz. quadrada; Media Simples e Ponderada; Sistema de medidas: compriments,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume. Raciocinio Lagico,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MEDICO CLINICO GERAL

Satde Publica, Salde da Familia e Vigilancia 8 Saude: Sislema Unico de Saudenacional de
Atengac Basica e Estratégia de Salde da Familia, Desenvolvimento de acgdes de carater
multiprofissional ou interdisciplinar, com identificagdo dos problemas de salde da comunidade
particularizando grupes mais vulneraveis; Processo saude-doenga das familias e do coletivo;
Promogac de acdes de educagdo em salde e acées em parceria com a comunidade de acordo
com 0§ ciclos de vida, conhecimento sobre o ciclo vitai, a estrutura @ a dinAmica familiar:
Icentificagdo das fases evolutivas e atengdo zos transtomos adaptatives da inféancia
adolescéncia, do adulto e da velhice, Visita domiciliar no contexto da saude da famllia;
Imunizagao; Vigilancia epidemiolégica na atengao basica; Perfil epidemiologico e indicadores de
saude. Doengas de Notificagdo Compulséria; diagnostico e tratamento das afecgbes mais
prevalentes em Atencao Basica a Saude; atengdo a saude da mulher: Assisténcia a gestagao
normal, identificando os diferentes tipos de risco; diagnéstico & tratamente das afecgdes mais
prevalentes do ciclo gravidico-puerperal: Salde sexual e salde reprodutiva Prevencdo e
diagnostico do cancer ginecologico (colo de tterc & mama), Climatério, Pravencao e lratamento
das Doencas Sexuaimente Transmissivals — DST; atengdo a salde da crianca e do adolescente:
Cuidados ao recem-nascido normal & condugdo da puericultura; Crescl nto ® desenvolvimento,
Aleitamentc materno e alimentacdo complementar; Imunizacao; cia de ferro e anemia;
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Tratamento das afecgbes mais frequentes na infancia e na adolescéncia (doenca diarréica,
doencas respiratorias. parasitoses. doengas infecto-contagiosas, doencgas dermatologicas);
Atengao a Saude do Adulto e do idoso: Protegao da salde e prevengao das doencas do adulto e
idoso; diagnostico e fratamento das afecgbes mais frequentes na idade adullz e na velhice:
doengas cronicas ndo transmissiveis (hiperiensdo arterial, diabetes mellitus, obesidade.
dislipidemia), doengas respiratorias, deengas infecto-contagiosas e parasitarias, doencas do trato
digestivo e urinario; Diagnéstico e fratamento dos problemas de saide mental mais prevalentes:
transtornos de ansiedade; depressac. uso, abuso e dependéncia de substancias psicoativas:
reconhecimento e primeiros cuidados as afecgdes graves e urgentes

MEDICO GINECOLOGISTA

Embriclogia e anatomia do aparelho urogenital feminino; fisiologia mestrual-controle
neuroendocrino, Esteroidogenese; Semiologia ginecolégica; Desenvolvimento puberal normal e
anormal;  Malformagdes genitais, Planejamento familiar - Métodos anticoncepcionais:
Amenaorreias, Sangramento genital, Hemorragia uterina disfuncional: Vulvovaginites; D.S.T:
Doenga inflamatoria pélvica; Dor pélvica cronica, Inceontinéncia urinarian Miomatose uterina:
Endometriose; Dismenorréia: Sindrome Pré-Mestrual; Climatério; Patologias Berignas da Mama,
Infertilidade conjugal. Sexualidade; Oncologia genecologica: Satde Publica - Assunto: Sistema
JUmico de Saude (SUS): Seus principios, Suas dirstrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90 e alteragbes).
Constituicao Federal de 1988 (segao Il Da Salde); Medicina Geral e Medicina Preventiva Cadigo
de etica médica. Pacto pela Satide

ANEXO V - Modelc de Requerimento de Isengio

PROCESSO SELETIVO n.° 002/2016

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, residente a logradouro, n° xxx, bairro xxx, na
cidade de xxx, Estade de Sao Paulo, telefone residencial xxx, telefone celular xxx, portador(za) da
Cedula de ldentidade RG n.® xxx e do CPF n.® xxx, inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico - sob n.% xxx, de que trata o Decreto 8.135/2007. venho
mul respeitosamente REQUERER junto a Vossa Senhoria se digne conceder-lhe a ISENCAO da
taxa de inscricde no Processo Seletivo n.° 002/2018, do Municipic de Buritizal, no qual me
INSCcrev) para 0 empego publico de xxx.

Buritizal xxx de xxx de 2018
Nome completo e assinatura

Dados Complementares:

Nome completo da mae;

Data de nascimento (do requerente):

Sexo: ( ) femining ( ) masculino

Reservado ao Departamento de Recursos Humanos:
redido! { ) defendo ( ) indeferido

Data da avaliagéo:
Carimbo e assinatura do servidor responsavel pela analise

PREFEITURA MUNICIFAL DE BURITIZAL - i o LI CONSLIL ELM
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VIUNICIPIO DE BURITIZAL

CNPJ 45 323 898/0001-14
Rua Sao Paulo, 131 - Centro — CEP 14.570-000
Fene: (016) 3751-9100
Site: www buritizal sp.gov br
E-mail: ouvidoria@buritizal.sp.gov.br

ANEXO VI

DOMINGO DE TARDE

14h00min
iz MEDICO CLINICO GERAL

12/06/2018 ‘

17h00min i MEDICO GINECOLOGISTA
Obs.: Os portdes serdo abertos a partir
das 13horas, sendo que as 13horas e 45
minutos os portdes serao fechados e
mais nenhum candidato podera adentrar
ao local das provas.

Buritizal, 30 d io de 2016.

AEL nkwn
\

Prefeito do Municipio de\'Euritizal

FHEFETTURA MUNICIPAL DE BURITIZAL - SF OUX CONSULTORIA E SERVICOS
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